
 

 

              
 

 

 

 

 

 

 

 

FORMATO DE INFORME DE GESTIÓN 

 

INFORME DE GESTIÓN QUE RINDE LA C. ADRIANA SANCHEZ GONZALEZ__REGIDORA EN 

LA COMISION DE SALUD Y EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA DEL RIO, SAN 

LUIS POTOSÍ. 

 

01 de octubre 2021 al 25 de septiembre 2024. 

MODIFICACIONES 01 de agosto al 25 de septiembre 2024. 

 

LIC. MARIA ROCIO ALVAREZ TORRES 

CONTRALOR INTERNO 

P R E S E N T E.- 

 

La suscrita C. Adriana Sánchez González en mi carácter de Regidora_, cargo que asumí 

derivado de la Declaratoria de mayoría emitida por el Consejo Estatal Electoral y de 

Participación Ciudadana de San Luis Potosí a partir del 01 de octubre 2021__ y que el 

día de hoy concluyo, en estricto cumplimiento de lo que disponen los artículos 1°, 2°, 

3°, fracción I, 4, 7, fracción IV, de la Ley de Entrega Recepción de los Recursos Públicos 

del Estado y Municipios de San Luis Potosí; me permito rendir a Usted un informe de los 

asuntos de la competencia legal de la Administración Pública del Municipio de Santa 

María el Rio S.L.P, en el que se describe la situación del Despacho tanto al inicio como 

al término de funciones, señalando en forma específica el estado de los recursos 

financieros, humanos, materiales y organización ejecutiva al principio y fin de la 

función, las actividades emprendidas y resultados alcanzados durante mi gestión 

conforme a lo ordenado en los planes Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo, y a 

programas contingentes, mencionando en cada caso, las limitaciones y problemática 

que se tuvieron en su realización, la forma en que éstas fueron superadas, incluyendo 

las experiencias y satisfacciones alcanzadas. Así también le informo de los asuntos que 

quedan en proceso, de aquellos que se estiman confidenciales y de la perspectiva 

que se tiene conforme a la experiencia lograda de los que sería conveniente realizar 

en el futuro. 

 

Conforme a lo anterior, y con pleno conocimiento de que en los propios términos de 

la Ley de Entrega-Recepción referida, es mi obligación hacer las aclaraciones y 

proporcionar la información adicional que dentro del plazo de Ley se me solicite, 

presento a Usted bajo protesta de decir verdad el siguiente informe de gestión: 

 

 

1).- SITUACIÓN DEL DESPACHO AL INICIO DE LA GESTIÓN 

 

I.- SITUACIÓN GENERAL DEL DESPACHO 



 

 

➢ No recibí nada de la anterior titular de la comisión Salud y Educación. 

➢ II.- SITUACIÓN FINANCIERA EN GENERAL 

➢ No recibí nada de las situaciones de dichas comisiones. 

 

III.- SITUACIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN GENERAL 

➢ N/A No aplica. 

 

      IV.- SITUACIÓN DE RECURSOS MATERIALES EN GENERAL 

➢ No se recibió nada de mobiliario e inventario. 

       V.- FUNCIONES Y ATRIBUCIONES 

➢ No recibí nada. 

      VI.- NORMATIVIDAD INTERNA 

(Reglamento Interior, Manuales de Organización, de Procedimientos, etc.) 

➢ No recibí nada 

VII.- NORMATIVIDAD EXTERNA 

➢ No 

VIII.- ORGANIGRAMA EJECUTIVO 

➢ No entregaron 

2).- ACTIVIDADES EMPRENDIDAS Y RESULTADOS ALCANZADOS DURANTE LA GESTIÓN 

 

I.- CONFORME AL PLAN NACIONAL, ESTATAL Y MUNICIPAL DE DESARROLLO 

        

      I.I.- SITUACIÓN PROGRAMÁTICA 

➢ N/A 

    a)  PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (Federal, Estatal y Municipal) 
➢ Informe Municipal. 

 

➢  I.II.- SITUACIÓN PRESUPUESTAL 

 

    a) PRESUPUESTO ASIGNADO (Federal, Estatal y Municipal) 

 
➢ DISPENSARIO MUNICIPAL. Dicha actividad se realizó con mezcla de recursos 

propios y municipales donde logre una gestión muy importante de 

medicamentos y material de curación, que cotizado precio al público ascendió 

a la cantidad aproximadamente $ 5 millones de pesos y debido al término del 

periodo Constitucional y a mi encargo y a los lineamientos de COEPRIS fue 

necesario dar por concluido el Dispensario Municipal como se acredita con el 

acta de cierre correspondiente.  



 

 

-Fecha 15 de Julio 2024 Ante la fe del Lic. Adrián Erazo Ibarra Contralor 

Interno Municipal. 

 

-Fecha 24 de Julio 2024 Hice de conocimiento a la Doctora Florina Elizabeth 

Pérez, jefa de Jurisdicción Sanitaria III mediante oficio de fecha 24 de julio 

2024, sobre el cierre y terminación de servicios del Dispensario Municipal. 

 
 

➢ Firme convenio de colaboración con empresa SINGREM para el proceso 

adecuado y destino final de medicamentos caducados. Las atenciones para el 

encargado tema alimentos en cada visita fueron con mezcla de recursos 

propios y municipales.  

RESULTADOS: 

El convenio de colaboración se hizo en base al proyecto de ACOPIO de 

medicamentos caducados de la población en general, así como también los 

que por mi gestión algunos traían fecha reducida de caducidad y no se 

alcanzaba su distribución, habiendo recibido y entregado a SINGREM (sistema 

nacional de gestión de residuos de envases y medicamento A.C) en este último 

año un TOTAL DE 1,669.49 kg. 

 

➢ ESTERILIZACION DE MASCOTAS (perros y gatos) Se llevo a cabo la inauguración 

con mescla de recursos propios y municipales, se realizó convenio de 

colaboración, por parte de Presidencia Municipal, equipamiento, veterinario y 

enfermera y por parte de Jurisdicción Sanitaria III los insumos. (Apoyo que se 

ofreció a la población completamente gratuito durante toda la administración). 

     RESULTADOS ALCANZADOS EN ESTOS ULTIMOS 2 MESES.  

200 esterilizaciones que fueron realizadas a cargo del veterinario Rubén previa 

gestión propia. 

    b) MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 
➢  N/A 

 II.- CONFORME A PROGRAMAS CONTINGENTES 

 

a) PROGRAMAS CONTINGENTES 

➢ Gestione apoyo de ambulancia en otro Municipio cuando se requirió para 

traslado de accidentados y eventos masivos.  

b) PRESUPUESTO ADICIONAL AUTORIZADO 

➢ N/A 

c) MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 

➢ N/A 

3).- ASUNTOS EN PROCESO. 

 

I.- QUE AVANZAN EN FORMA NORMAL 



 

 

➢ Gestione atención en CEREDI (Centro Regional de Desarrollo Infantil) así como 

el transporte mensual para los niños, niñas y jóvenes con barreras de aprendizaje 

de Escuelas Primarias Enramadas, Javier Mina, Preescolar Bernalejo y 

Telesecundaria Bernalejo (solicitando su continuidad) 

➢ Derivado de mi gestión y con la aprobación del dictamen por parte de 

COEPRIS, siendo apto el terreno para construcción de cementerio en la 

comunidad de Villela y con el escrito del comisariado ejidal de Villela donde 

acredita en asamblea ordinaria 28 de mayo 2023 se aprobó la donación del 

terreno, y en el cuarto punto del orden del día en la cuadragésima cuarta sesión 

ordinaria se aprobó la construcción del cementerio de Villela de forma unánime 

por cabildo. La documentación requerida faltante está en proceso y será 

responsabilidad del comité de obras de Villela. 

RESULTADO. – 

El comité de Villela me informa que con fecha 25 de agosto 2024 el comisariado 

ejidal acredita en asamblea ordinaria la donación del segundo terreno que fue 

apto por COEPRIS descartando el primer terreno.  

Se hace entrega de Acta Certificada de Cabildo al comité de obras de la 

comunidad de Villela y se les apoya con levantamiento de medidas por parte 

de presidencia.  

 

II.- ASUNTOS CON PROBLEMÁTICA ESPECIAL 

➢ Desde inicio de administración he venido gestionado ante SEGE un CAM ( 

Centro de Atención Múltiple), así como también la colaboración en la 

captación de menores por las comunidades y cabecera Municipal 

proponiendo a mis  compañeros de  Cabildo el proyecto CAM siendo aprobado 

de forma unánime, a la fecha con apoyo de USAER se realiza preinscripción con 

la finalidad de iniciar el ciclo escolar en agosto 2024 y por acuerdos que 

propiamente le corresponden a SEGE se  (Espera la asignación de CLAVE para 

el CAM de nuestro Municipio Santa maría del Rio S.L.P.) (En proceso) 

➢ MODIFICACION. –  

¡¡¡Proyecto CAM se derrumba!!! Información y detalles en el apartado 

7). - 

4).- ASUNTOS ATENDIDOS QUE NO SE SUJETARON A LAS DISPOSICIONES LEGALES 

APLICABLES O QUE SE SUJETARON PARCIALMENTE Y SU JUSTIFICACIÓN. 

➢ N/A 

5).- ASUNTOS DE CARÁCTER CONFIDENCIAL. 

➢ N/A 

6).- CONFORME A LA EXPERIENCIA ALCANZADA, CUAL ES LA PERSPECTIVA QUE SE TIENE 

DE LO QUE CONVENDRÍA REALIZAR A FUTURO. 

➢ Con enorme satisfacción de haber presidido las comisiones de SALUD y 

EDUCACION, pero sobre todo haber contribuido con trabajo y gestión 

alcanzando la meta con un Dispensario Municipal en beneficio de la Salud y 



 

 

amor por el Pueblo, logrando beneficiar en su mayoría a la población, así como 

también las gestiones para que los niños con barreras de aprendizaje obtuvieran 

sus medicamentos necesarios que les permitieran un mejor aprendizaje dentro 

de las aulas. Fue muy satisfactorio gestionar mensualmente el transporte, 

acompañar y tener la certeza de la atención que CEREDI brindo a los menores. 

Con mucho entusiasmo de haber contribuido para que el área de Esterilización 

de mascotas (perros y gatos) sea un éxito, pero sobre todo contribuir a prevenir 

la sobrepoblación. Agradezco profundamente todo el apoyo que me brindo 

Hospital Central a través de un gran amigo Lic. Servando Azuara y a la doctora 

Florina Elizabeth Pérez, jefa de Jurisdicción Sanitaria III, siendo el medio para 

alcanzar y lograr los objetivos para el Departamento de Salud en beneficio de 

la población en general y estudiantil, así mismo reitero el agradecimiento a 

Centro de Salud por trabajar de la mano en atención a menores que en su 

momento fueron valorados y canalizados para atención especial así como 

entrega de medicamentos proporcionados a través del doctor de primer nivel 

en Centro de Salud cabecera Municipal y Centro de Salud Enramadas. Mi 

agradecimiento a quienes integran el Departamento de Salud, pero sobre todo 

a la subdirectora paramédico Isabel Ramírez quien en todo momento 

acompaño mis gestiones. 

Desconozco totalmente quien será la nueva titular de dichas  comisiones, pero 

con la experiencia alcanzada, propongo he invito a seguir con la gestión para 

darle continuidad al Dispensario Municipal, apoyo total a los menores con 

barreras de aprendizaje para su traslado de atención en CEREDI, así mismo pido 

apoyo total para trasladar de diferentes comunidades a menores con 

capacidades diferentes para recibir educación especial  en el Centro de 

Atención Múltiple CAM el cual se quedara operando en comodato Casa de 

Complejo Municipal y en el tema de  la Construcción del Plantel Educativo CAM 

propongo e invito hacer la gestión a quien corresponda, quedando con la 

mayor disposición en proporcionar el engargolado de dicho proyecto, ya que 

el H. Ayuntamiento cuenta con propiedades y una de estas considero es  apta 

por ubicarse muy cerca de la carretera 57 para dicho Centro, las cuales con 

anterioridad fueron solicitadas por mi conducto en sesión de Cabildo y a la 

fecha están disponibles. 

MODIFICACION. -  

¡¡¡Proyecto CAM !!! información y detalles en el apartado 7). - 

 

6.1.- Con responsabilidad y esmero asistí a sesiones de Cabildo las cuales fueron 

ordinarias, extraordinarias y solemnes, donde realice propuestas en los temas de 

salud y educación, además de la aprobación de acuerdos, cuentas publicas e 

informes financieros, haciendo entrega de mis informes bimestrales en secretaria 

general e informando en Cabildo y transparencia de mi desempeño tanto en 

sesiones de cabildo como en mis comisiones asignadas. 

 



 

 

 
7).- SITUACIÓN DEL DESPACHO AL TERMINO DE LA GESTIÓN. 

       

      I.- SITUACIÓN DEL DESPACHO EN GENERAL 

➢ Se realiza entrega del departamento de salud con su respectivo archivo 

conforme a ley, derivado de mi gestión satisfactoriamente se contó con un 

DISPENSARIO MEDICO el cual. 

    MODIFICACION. –  

En virtud del termino del periodo constitucional para el que fui electa como 

regidora del H. Ayuntamiento procedí al CIERRE Y TERMINO DE SERVICIOS DEL 

DISPENSARIO MUNICIPAL, haciendo de conocimiento primero a Contraloría 

Interna y posteriormente a Jurisdicción Sanitaria III, mediante oficio con fecha 

24 de julio 2024 obteniendo los siguientes: 

 

RESULTADOS 

MEDICAMENTOS ENTREGADOS TOTAL 23,227 

PERSONAS BENEFICIADAS TOTAL 7,967 

BOTIQUINES DE PRIMEROS AUXILIOS ENTREGADOS EN CAJA A ESCUELAS DE 

CABECERA MUNICIPAL Y ESCUELAS DE COMUNIDADES TOTAL 134 

PAQUETES DE MATERIAL MEDICAMENTO AUXILIARES DE SALUD TOTAL 65 

PAQUETES 

PAQUETES DE MATERIAL Y MEDICAMENTO PARA DIFERENTES INSTITUCIONES Y 

COMUNIDADES TOTAL 1,065 PAQUETES 

CAMPAÑA DE PAÑALES PARA ADULTOS MAYORES Y MENORES ESPECIALES 

TOTAL 16,000 PIEZAS LOGRANDO BENEFICIAR A 370 PERONAS DE SANTA MARIA 

DEL RIO 

 

 

➢ El área de Esterilización de mascotas (perros y gatos) se encuentra funcional y 

activa a esta fecha. Este proyecto de esterilización fue totalmente nuevo 

implementado por esta administración 2021-2024. 

 

➢ En Educación se recibió sin antecedentes, sin archivo y al final de mi gestión se 

logró un CAM (Centro de Atención Múltiple). Esto dicho en el mes de julio 

         MODIFICACION. –  

Derivado de la falta de ética profesional, la ausencia de compromiso y  la falta 

de empatía con nuestros niños especiales el proyecto  CAM tanto anhelado por 

todos pero sobre todo por las madres de familia de los pequeños se desplomo!!! 

ya que a punto de firmar el documento formal  oficial  en SEGE (Secretaria de 

Educación de Gobierno del Estado)para dar inicio con el ciclo escolar que por 

acuerdos se estuvieron haciendo con las maestras Directora de USAER Brenda 

Berrones, Supervisora Celia Margarita que por encomienda de su jefa de 

departamento de educación Especial la Lic. Anita Rentería Guevara, vinieron 



 

 

haciendo compromisos verbales con anticipación por más de un año a base 

de mentiras las cuales en su momento se les vieron descubiertas junto con su 

jefa de Departamento de Educación  Especial, ya que estando frente al 

departamento de Programación y presupuesto con la Lic. Jessica  no tuvieron 

la capacidad para sostener menos defender los compromisos hechos con 

anterioridad el cual consistía en atender mi solicitud de gestión para la 

instalación de un CAM utilizando casa de Complejo en Santa maría del Rio el 

cual iniciaría en este ciclo escolar 2024. Después de escuchar a la Lic. Jessica y 

ante la negativa de dar inicio sin tener instalaciones propias de un CAM, todavía 

con lujo de sarcasmo cambiaron la respuesta a mi última solicitud donde pedía 

formalizáramos lo acordado, me retire del lugar de la manera más educada, 

pero con mucha impotencia y gran molestia, por la tarde noche recibo de parte 

de la Lic. Anita Rentería un oficio dándome contestación a lo que mi solicitud 

no decía. Lo pensé mucho para darles esta terrible noticia a las mamas de los 

pequeños, ¡¡¡ pero al final tuve que hacerlo!!!, hoy en día sufren con sus 

pequeños por no tener una escuela que les brindé calidad de educación 

especial que los menores requieren. 

 Aprovecho para agradecer a mis compañeros Regidores, Sindico y Presidenta 

municipal Sustituta, porque siempre me apoyaron con su voto en este proyecto 

y dieron todas las facilidades para lo que se requiriera, quien fallo fue la SEGE, a 

través de quien ya hice mención. 

Hoy solo pido que quien represente estas comisiones de Salud y Educación, 

luche por conseguir el CAM para los menores ya que por una cosa u otra 

durante muchos años no se ha podido lograr y se ha venido quedando a la 

mitad del camino. 

 

➢ Los informes bimestrales se encuentran disponibles en Secretaria General y en 

la Unidad de Transparencia los cuales están disponibles para su consulta. 

       II.- SITUACIÓN FINANCIERA EN GENERAL 

➢ N/A 

III.- SITUACIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN GENERAL 
➢ N/A 

      IV.- SITUACIÓN DE RECURSOS MATERIALES EN GENERAL 

➢ N/A 

      V.- FUNCIONES Y ATRIBUCIONES 

➢ Con fundamento en el artículo 74 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del 

Estado de San Luis Potosí y demás aplicables del Reglamento Interno, que es 

donde menciona la comisión de regidores. 

       VI.- NORMATIVIDAD INTERNA 

➢ Reglamento Interno del Municipio. 

       VII.- NORMATIVIDAD EXTERNA 



 

 

➢ Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, S.L.P, L.O.M.L. 

       VIII.- ORGANIGRAMA EJECUTIVO 

➢ Anexo organigrama. 

De conformidad con lo previsto por los artículos 70, 71 y 72 de la Ley de 

Entrega Recepción de los Recursos Públicos del Estado y Municipios de San 

Luis Potosí, solicito a Usted llevar a cabo la verificación del contenido del 

presente informe y del Acta Administrativa en la que se consigna la 

entrega global de la Administración Pública del Municipio Santa María del 

Rio S.L.P, que estuvo a mi cargo y en su caso, solicitarme por escrito dentro 

del término de Ley, las aclaraciones e información adicional que se 

requiera. 
 

 

ATENTAMENTE 

 

 

C. ADRIANA SANCHEZ GONZALEZ 

  REGIDORA H. AYUNTAMIENTO 2021-2024 

 

 


