
 
 

1  

 

  

 

LIC BALDUINO EMMANUEL RINCON RAMOS 

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO 

P R E S E N T E: 

 

 

CON AT´N: 

C. ELBA TORRES TORRES 

TITULAR DE TRANSPARENCIA 

P R E S E N T E: 

 

 

La que suscribe la presente C. Adriana Sánchez González, Regidora del  Honorable Ayuntamiento, 

me dirijo por este medio para dar cumplimiento con el informe solicitado fundamentado en  Art. 74° 

fracción II de la Ley Orgánica del Municipio libre vigente en el Estado de San Luis Potosí, actividades 

que he llevado a cabo con responsabilidad y esmero como regidora, cargo que me fue conferido el día 

01 de Octubre de 2021, y a la fecha presento mi CUARTO INFORME comprendido del 01 de enero al  

28 de febrero 2023. 

 

 

 

De manera particular, en mis funciones como regidora, he: 

 

1.- He asistido puntualmente a las SESIONES DE CABILDO, participando con voz y voto las sesiones 

han sido: 

Ordinarias 3, 

 Catorceava Sesión Ordinaria sábado 21 de enero del presente año 2023. A petición de la C. 

Edna Yuridia del Carmen Medina Flores fuimos convocados a sesión de Cabildo para 

escuchar la RENUNCIA al cargo de Presidenta Municipal Sustituta y solicitud de licencia 

definitiva al cargo de regidora de mayoría. 
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 Quinceava Sesión ordinaria viernes 03 de febrero 2023. En él, punto IV.- Análisis y/o 

aprobación de los estados Financieros Contables y Presupuestables del SEGUNDO Trimestre 

del 2022, así como sus movimientos presupuestales. En este punto recibimos información por 

parte del tesorero Edgar Omar Donjuán Esparragoza, donde aprobamos por unanimidad dicho 

informe. 

En el punto V.- se analizó y aprobó autorizar a la Secretaria de Finanzas aplicar reserva 

económica del 10% del Fondo de Fomento Municipal de las participaciones mensuales, 

periodo febrero a noviembre del 2023. En el punto VI. – Se aprobó mandar llamar a la persona 

que deberá ocupar la regiduría de mayoría la cual quedo acéfala dada la designación y toma 

de protesta de la T.S.U. Miriam Yolanda Martínez Trejo. En el punto XII.- Se nos informó a los 

integrantes del H. Cabildo, relativo al embargo realizado por la secretaria de finanzas del 

Gobierno del Estado a nuestro Municipio por (omisión de entero de la ISR) donde por 

unanimidad autorizamos buscar los convenios. En el punto número VIII.- Analizamos y 

aprobamos realizar una estrategia jurídico-legal respecto a las negociaciones con personas 

que demandaron en materia laboral y administrativa al Ayuntamiento de santa María del Rio. 

En el punto IX.- Analice junto con mis compañeros la aprobación para aplicación de 

descuentos en el departamento de Agua potable correspondiente al mes de febrero-marzo del 

presente año. En el punto X.- Aprobación para volver a designar a las personas o 

profesionistas para ocupar los cargos de la unidad Investigadora y Substanciadora del órgano 

de control interno del H. Ayuntamiento de Santa María del Rio, S.L.P. En el punto XI.- Se 

aprobó el convenio de colaboración para la estación, operación, e incorporación de 

Bibliotecas, que celebran el H. Ayuntamiento Municipal de Santa María del Rio, y la dirección 

General del Sistema Educativo Estatal Regular del Estado.  

 Dieciseisava sesión ordinaria, martes 28 de febrero en el punto IV.- se analizó y aprobó el 

Estado Financiero y Presupuestal del Tercer Trimestre 2022 así como sus movimientos. Punto 

V.- Se comento y analizo el tema de la visita de Inspección a nuestro Municipio por parte del 

Departamento de Ecología del gobierno del Estado, donde director Servicios Municipales se 

comprometió a solicitar el comprobante donde se esta recibiendo la basura, punto VI. – 

Procedimiento que refiere el artículo 85 Ley Orgánica del Municipio Libre del estado de San 

Luis Potosí, tema de la titular contralora, donde se voto a favor de la remoción con el 

compromiso de proponer en la próxima reunión quien ocupara el cargo. Punto VII.- por parte 
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de sindicatura se nos informó respecto a los procedimientos fiscales que culminaron en 

diversos embargos por parte del Servicio de Administración Tributaria (SAT), punto VIII.- En 

asuntos generales solicite la remoción del director de Salud Miguel Ángel Padrón Dávila por 

omisiones y poco desempeño, pero sobre todo por no tener el perfil requerido, solicitud que 

fue aprobada quedando pendiente la propuesta del nuevo director para la próxima reunión. 

 

Extraordinarias 3, convocándose cuando se ha considerado que debe tratarse algún o algunos 

asuntos que requieren urgente solución.  

 Onceava Sesión Extraordinaria jueves 05 de enero se lleva a cabo reunión de Cabildo que 

con motivo del fallecimiento de nuestro presidente Lic. Emmanuel Govea Díaz, se propuso 

para elegir presidente municipal sustituto(a) votando de forma unánime por la C. Edna Yuridia 

del Carmen Medina Flores. 

 Doceava sesión extraordinaria viernes 27 de Enero, dada la renuncia expresa de la presidenta 

Municipal Sustituta Edna Yuridia del Carmen Medina Flores fui convocada a sesión para 

proponer votar y/o aprobar nuevo presidente(a) Sustituto quedando de forma unánime la C, 

Miriam Yolanda Martínez Trejo así como también se aprobó girar oficio para poder mandar 

llamar al o el regidor suplente correspondiente  para otorgar el nombramiento así como la 

toma de protesta a quien se nos notifique por parte de CEEPAC. 

 Treceava sesión extraordinaria lunes 13 de febrero, en el punto numero IV.- Se analizo y 

aprobó el proyecto de decreto que reforma el articulo 40 de la constitución política del Estado 

Libre y soberano de S.L.P. ya que esta es reformada por diputados cada 3 años. Punto V.- 

Así mismo se analizó y aprobó el proyecto de decreto que reforma el articulo 9 en su párrafo 

primero de la Constitución Política, siendo este de inclusión. Punto VII.- Se aprobó la 

designación y nombramiento de integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento 

en términos del artículo 51 ley de transparencia.  Punto VIII.- Se analizo y aprobó la propuesta 

del nuevo tesorero C:P Rocío Hernández Martínez.  

 

 Solemnes Ninguna. 

 

MIS COMISIONES SON 

SALUD PUBLICA, EDUCACION PUBLICA Y BIBLIOTECAS 
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2.- He desempeñado las comisiones que se me han encomendado, informando en tiempo y forma al 

Ayuntamiento en sesión de cabildo los resultados, fomentando las actividades productivas al respecto: 

 

 

2.1 Acciones, Gestiones y/o eventos: 

 03 de enero acudí por invitación del secretario general de Gobierno del Estado de San Luis 

Potosí J. Guadalupe Torres Sánchez a fin de recibir asesoría para la atención de los sucesos 

ocurridos relacionados con el fallecimiento de quien fuera nuestro presidente municipal. 

 Martes 24 de enero del presente año 2023 realice la 4ta gestión ante Dr. Jorge Aguilera 

García director general del Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto” DOTACION de 

medicamentos diversos que cotizados ascienden a la cantidad de $ 374,846 mil pesos 

 Martes 24 de enero también gestione a Hospital Central medicamento (TRACOLIMUS 1 MG.) 

para el menor de edad Iván Isaí Rodríguez de la comunidad El Molino quien necesita tomar 

dicho medicamento por 4 años consecutivos debido a un trasplante de órgano, medicamento 

que cotizado tiene un valor de $ 2,400 pesos.  

 Martes 24 de enero también gestione a la misma institución Hospital Central Medicamento 

(RISPERIDONA Tabletas 2 mg.) Andrea Scarlet Martínez Martínez 6 años de edad con 

diagnóstico de TDAH trastorno no por Déficit de atención con Hiperactividad, medicamento 

cotizado con un costo de $ 1,026 pesos. 

  31 de enero del presente año 2023 realice la 5ta gestión al Hospital Central “Dr. Ignacio 

Morones Prieto” Dotación de medicamentos diversos que cotizados en el mercado tienen un 

costo de $ 308,781 pesos. Mismos que serán en beneficio de la población en general que 

más lo requiera y que sean solicitados a través de los diferentes departamentos como lo son 

SALUD, SMDIF, BRIGADAS MEDICAS entre otros. 

 Miércoles 08 de febrero 2023, dadas las gestiones de medicamentos recibidos por Donación 

de parte de Hospital Central, planee, organice evento e instale una FARMACIA MUNICIPAL 

de nombre “SALUD Y AMOR PARA EL PUEBLO” la cual fue Inaugurada por la Presidenta 

Municipal Sustituta Miriam Yolanda Martínez Trejo, Cabildo, Secretario General y demás 

personalidades representativas de salud que nos acompañaron. 
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 Jueves 09 de febrero acudí nuevamente a Hospital Central para realizar la 6ta gestión 

dotación de 50 frascos ámpula con 10 mL de Insulina Glargina 100 UI/mL y 20 frascos 

ámpula con 10 mL de Insulina Lispro Solución 100 UI/mL inyectable, siendo un total de 70 

frascos que cotizados precios más bajos al público ascienden a la cantidad de $ 40,036.4, así 

mismo recibí donación de 5 cajas medicamento (SERTRALINA CAPSULA 50 MG) cotizado 

con un costo de $ 2,110 pesos. 

 Viernes 10 de febrero acudí a Jurisdicción Sanitaria III, al departamento de COEPRIS con la 

intención de solicitar información de posibles requerimientos por la Instalación de la Farmacia 

Municipal. 

 Jueves 16 de febrero acudí a reunión sala de Cabildo en punto de las 14:00 hrs. Para efecto 

de llevar a cabo AMONESTACION PRIVADA POR ESCRITO AL C. ISRAEL REYNA ROSAS 

por parte de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Publica del estado 

de San Luis Potosí Cegaip expediente PIMA-015/2017. Se proporciono el tiempo marcado de 

espera NO HABIENDOSE PRESENTADO procediendo a levantar el acta correspondiente. 

 Lunes 20 de febrero recibí a la maestra L.E.E BRENDA LORENA BERRONES BLANCO 

directora de la USAER No. 29; zona 16 del nivel de EDUCACION ESPECIAL, trabajadora 

Social Ma. Trinidad Uribe Huerta, así como padres de familia de los menores atendidos por 

mencionada escuela, quienes me solicitaron el apoyo para gestión de MEDICAMENTOS 

controlados, así como darle agilidad al proceso de VALORACION DE ALUMNOS con 

características de probable condición.  

En esta misma reunión solicitaron mi intervención para adquirir PERMISO para llevar a cabo 

una demostración de lo que realizan como USAER para instalar MESAS DE TRABAJO en el 

Jardín Principal con motivo del 58 aniversario de educación especial, permiso que fue 

concedido por el secretario general, así como el mobiliario requerido para dicho evento. 

Por este mismo medio y en la misma reunión gestione a la presidenta Miriam Yolanda 

Martínez Trejo el apoyo de transporte para 20 niños USAER día 16 de marzo que participaran 

en la demostración de escoltas en el Municipio de Tierra Nueva. 

 Martes 28 de febrero nuevamente recibí sala de cabildo a la maestra L.E.E BRENDA LORENA 

BERRONES BLANCO directora de la USAER No. 29; zona 16 del nivel de EDUCACION 

ESPECIAL, trabajadora Social Ma. Trinidad Uribe Huerta, así como padres de familia de los 

menores, donde les informe como debe ser el procedimiento adecuado para que los pequeños 
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sean reconocidos en el censo Red Estatal de Atención Psiquiatra (REAP) y de esta manera 

puedan recibir periódicamente sus medicamentos sin ningún costo, de igual forma para la 

valoración de nuevos niños que refieren condiciones que han sido detectadas por su maestras 

las cuales serán realizadas en Hospital Central sin ningún costo. Realizando la Gestión No. 

7 ante Centro de Salud Santa María del Rio quien me dio respuesta inmediata obteniendo los 

MEDICAMENTOS que los pequeños requieren, siendo enlistados 12  menores a la fecha, 

medicamentos que cotizados al publico tendrían un costo total de $ 13,026 pesos y que 

tristemente la trabajadora Social de dicha institución los vino canalizando durante años con 

médicos particulares para sus valoraciones así como la adquisición de medicamentos en 

farmacias con venta al público los cuales padres de muy bajos recursos adquirían con su 

propio recurso. 

 Derivado de la misma reunión gestione a la presidenta Miriam Yolanda Martínez Trejo el apoyo 

económico por la cantidad de $ 596.50 pesos el cual fue cubierto por presidencia, para la 

señora Ma. Del Rosario de los Santos Ramos para la adquisición de medicamento 

(NULYTELY polvo) para preparar a su hijo con condición de discapacidad para estudio en 

Hospital Central. 

 Miércoles 22 de febrero acudí a la SEGE previa cita para platicar con la Lic. Anita Rentería 

Guevara jefa del Departamento de educación Especial para solicitar orientación y asesoría 

respecto a la gestión e instalación de un Centro de Atención Múltiple (CAM) en nuestro 

Municipio, donde me regresé muy contenta por la atención y asesoramiento. 

 Jueves 23 de febrero acudí al Centro de Salud Santa María previa cita con la Directora María 

Adoración Villeda Wong para exponer el tema de los alumnos USAER que requieren de 

medicamento controlado y valoración por posible condición de discapacidad, agradeciendo 

profundamente la atención y la disposición para empezar atender a estos pequeños. 

 

3.- Concurrir a las ceremonias oficiales y los demás actos a los que he cito citada por la Presidenta 

Municipal Sustituta y demás dependencias. 

 Asistí al acto cívico y desfile con motivo del DIA DE LA BANDERA (24 de febrero). 

 

 

4.- Otros. 
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 Visita a la Unidad de Hemodiálisis La Paz a fin de dar seguimiento al acuerdo realizado con 

esta para la atención de pacientes de insuficiencia renal crónica, solicitando información a 

dicho proceso de atención a fin de adquirir información sobre posibles medidas de 

seguimiento. 

 Se solicito al director de Agua Potable una pipa de agua de diez mil lts. asistiendo en conjunto 

con mis compañeras regidoras a la comunidad de Santa Barbara para apoyar en la 

distribución adecuada de este vital líquido a las familias que sufren de escasez de agua. 

 

5. APOYOS:   

 Hice entrega de 3 Despensas cuyo costo asciende a $ 1,700 pesos en beneficio de 3 personas 

en situación vulnerable. 

 Apoye al departamento de Farmacia Municipal con botellas de agua y 1 caja de mini coca con 

un costo de $ 240.00. 
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Primera reunión con Directora y T. Social Padres de Familia. 

Escuela UASER No. 29 

 

Segunda reunión informativa y de orientación a UASER y padres 

de familia 
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